PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés mero
2024 m. rugpjii¢io 30 d. potvarkiu Nr. MP-151

SIAULIUY NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO MOKYKLOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy neformaliojo vaiky §vietimo mokyklos (toliau - mokykla) direktorius yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj. Biudzetinés jstaigos vadovo pareigybé priskiriama vadovy ir jy pavaduotojy
pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis - Al.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilygintg aukstojo mokslo
kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazintg kaip lygiaverte uzsienyje jgyta kvalifikacija;

3.2. atitikti bent vieng i$ $iy reikalavimy:

3.2.1. tureéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesn;j kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

3.2.2. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba vieSojo administravimo magistro
kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos (lyderystés) studijas, arba jam lygiavert¢ aukstojo
mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar
aukstesn] kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 , D¢l Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo* (toliau - Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

3.2.3. bati iSklauses pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursg $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka, turéti ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo stazg arba ne mazesn¢ kaip 2 mety
profesinés veiklos, kuri atitinka V ar aukstesnj kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros
aprasa, patirtj mokyklos vykdomy neformaliojo vaiky Svietimo programy srityje;

3.2.4. turéti ne mazesn¢ kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, ir Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir
savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus auksStgsias mokyklas) vadovams apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 , Dél kvalifikaciniy
reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraso
patvirtinimo* (toliau - Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas), 5.1 papunktyje apibréztos lyderystés mokymui
ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty biiti ne Zemesnio kaip auksto lygio (4 balai);

3.3. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo jstaigai
kompetencijas;

3.4. turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety nepertraukiamo vadovavimo ne mazesnei kaip 5 suaugusiy
asmeny grupei (grupéms) patirtj arba turéti ne mazesne kaip vieny mety Svietimo organizavimo ir (ar)
prieziliros nepertraukiamg patirtj, jgytg vieSojo administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos
jstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant organizacijai, padaliniui ar
struktiiriSkai apibréztai asmeny grupei, taip pat patirtis vykdant asmeny, vadovaujan¢iy organizacijai,
padaliniui ar struktiiriSkai apibréztai asmeny grupei, pavaduotojo funkcijas bei patirtis vykdant funkcijas,
kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldziy asmeny grupés darba;

3.5. mokéti lietuviy kalbg, jos mokejimo lygis turi atitikti treciaja valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijg, apibrézta Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél



Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraso patvirtinimo*;

3.6. ne zemesniu kaip Bl kalbos moké¢jimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg (ES) Nr. 2018/646 dél bendros geresniy paslaugy, susijusiy su jgiidziais
ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,,Europass), kuriuo panaikinamas Sprendimas Nr. 2241/2004/EB)
mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy). Uzsienio kalbos
mokéjimo lygis nustatomas vadovaujantis Priémimo ] valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,,Dél
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo*. Uzsienio kalbos mokéjimo lygis
jskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos uZzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety
aukstesniojoje mokykloje arba jgijusiems ne maziau kaip pus¢ auks$tojo mokslo diplomo priedélyje
nurodyty kredity atitinkama uZzsienio kalba, arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy
metu jgijo atitinkama uzsienio kalbos mokéjimo lygj;

3.7. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Mokyklos direktorius vykdo Sias funkcijas:

4.1. vadovauja mokyklos strateginio ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy rengimui, juos
derina nustatyta tvarka, tvirtina ir vadovauja jy jgyvendinimui;

4.2. informuoja ir supazindina mokyklos bendruomene su valstybine ir savivaldybés Svietimo
politika, inicijuoja jos aptarimus ir jgyvendinimg;

4.3. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir mokyklos nuostaty;

4.4. tvirtina mokyklos vidaus strukttira, mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa;

4.5. nustato mokyklos struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, mokyklos struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis, sudaro galimybes jiems
savarankiskai dirbti, organizuoja reguliary atsiskaitymg uz nuveiktg darba;

4.6. tvirtina mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny ir aptarnaujanciojo personalo
pareigybiy apraSymus, darbo grafikus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines
nuobaudas;

4.7. nustato mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema;

4.8. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustato
mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, aptarnaujanciojo personalo ir mokiniy teises,
pareigas, atsakomybe ir suderings su mokyklos taryba jas tvirtina;

4.9. organizuoja mokytojy metoding veikla, inicijuoja darbuotojy profesinj tobuléjima, sudaro
salygas jiems kelti kvalifikacija; mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis ir
organizuoja jy atestacijg Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4.10. leidzia jsakymus, tikrina, kaip jie vykdomi;

4.11. uztikrina mokyklos veiksmingos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima;

4.12. organizuoja mokyklos finansing¢ apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
jstatyma;

4.13. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes;

4.14. priima mokinius j mokykla Siauliy miesto savivaldybés (toliau - Savivaldybés) tarybos
nustatyta tvarka, sudaro (nutraukia) mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

4.15. organizuoja ir koordinuoja mokyklos veiklg, uztikrina mokyklos tiksly, uzdaviniy ir
funkcijy vykdyma;

4.16. sudaro mokyklos vardu sutartis mokyklos funkcijoms atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

4.17. uztikrina sveikg, saugig, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams mokyklos aplinka;

4.18. tvirtina saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos instrukcijas, kontroliuoja, kaip
laikomasi jy reikalavimy;



4.19. organizuoja mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

4.20. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja mokyklos turta, IéSas ir jais disponuoja,
uztikrindamas racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojima; koordinuoja intelektinius, materialinius,
finansinius, informacinius iSteklius, uztikrina jy optimaly valdymg ir naudojima;

4.21. tvirtina meting mokyklos pajamy ir iSlaidy sgmata;

4.22. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami mokyklos ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi ir pateikiami laiku;

4.23. organizuoja vieSuosius pirkimus Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta
tvarka;

4.24. organizuoja ugdymo(si) proceso prieziiirg;

4.25. inicijuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinima;

4.26. inicijuoja mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

4.27. inicijuoja mokyklos savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy veikla;

4.28. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy laikymasi mokykloje,
bendruomenés nariy informavima;

4.29. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui ir
mokyklai teikianc¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, sveikatos, socialiniy paslaugy jstaigomis, vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

4.30. viesai skelbia informacija apie mokyklos vykdomas programas, jy pasirinkimo galimybes,
mokiniy priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbius mokyklos veiklos
jsivertinimo ir iSorinio vertinimo rezultatus, mokyklos bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitg
informacijg teisés akty nustatyta tvarka;

4.31. kontroliuoja, kad mokyklos aplinkoje nebiity vartojami alkoholiniai gérimai, narkotinés ir
psichotropinés medziagos, imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba vaikui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas;

4.32. kartu su mokyklos taryba sprendzia, ar leisti ant mokyklos pastaty ar mokyklos teritorijoje
statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

4.33. rengia mokyklos direktoriaus meting veiklos ataskaitg ir teikia jg jvertinti Savivaldybés
merui arba jo jgaliotam asmeniui teisés akty nustatyta tvarka;

4.34. atstovauja mokyklai teismuose, valdzios ar valdymo jstaigose, sprendzia mokyklos
klausimus su kitais fiziniais, juridiniais asmenimis;

4.35. organizuoja fiziniy ir juridiniy asmeny praSymy, praneSimy ir skundy, susijusiy su
mokyklos funkcijomis, nagrinéjima, atsakymy j juos rengima;

4.36. vykdo su mokyklos uzdaviniais susijusius nenuolatinio pobiidzio Savivaldybés mero,
Savivaldybés administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedéjo pavedimus ir uzduotis;

4.37. vykdo ir kitas teisés aktuose ir mokyklos nuostatuose nustatytas funkcijas.



