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) SIAULIU MENU MOKYKLOS
SIAULIU ATVIROJO JAUNIMO CENTRO VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS.
PAREIGYBE

1. Siauliy meny mokyklos (toliau — Meny mokyklos) Siauliy atvirojo jaunimo centro vadovo
pareigybés (toliau — Pareigybé) apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus $ioms pareigoms
eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Pareigybés grupé — biudZetiniy jstaigy struktiiriniy padaliniy vadovai.

4. Pagal Lietuvos Respublikos fikio ministro patvirtintg Lietuvos profesiju klasifikatoriy,
pareigy kodas — 134503.

5. Pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Meny mokyklos
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

6. Meny mokyklos Atvirojo jaunimo centro vadova priima | pareigas ir atleidZia 1§ pareigy,
skiria darbo uzmokest; Meny mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo istatymo nustatyta
tvarka.

_ I SKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesn;] kaip aukstasis universitetinis su magistro ar bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg (socialinio darbo, socialinés pedagogikos, edukologijos, psichologijos)
1Ssilavinima;

7.2. darbo patirtis — ne mazesné kaip 1 mety darbo Svietimo jstaigoje patirtis arba
vadovavimo Zmoniy grupei patirtis;

7.3. biti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, kitais jstatymais (Svietimo, Vietos savivaldos ir kt.), Vaiko teisiy konvencija, kitais teisés
aktais, reguliuojanciais Svietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma ir jy teisiy apsauga, darbo santykius,
Jaunimo politika, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymais, Siauliy
miesto savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedéjo
1sakymais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla, biudZetiniy jstaigy finansavimo tvarka;

7.4. suprasti demokratinés, teisinés ir atviros pilietinés, humanistinés visuomeneés kiirimo ir
veiklos principus, gebéti juos panaudoti savo vadybinéje veikloje;

7.5. gebett kurtt demokratiskus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus Svietimo jstaigos
bendruomenés nariy santykius;

7.6. gebéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i$vadas, planuoti
mokyklos ugdomaja veikla, vertinti, analizuoti ugdymo procesa, teikti iSvadas ir pasitlymus darbo
tobulinimuti;

7.7. gebéti rengti mokyklos vidaus dokumentus, projektus;

7.8. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo, ir Siauliy atvirojo jaunimo centro
(toliau — Centro) veikla;









