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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy meny mokyklos (toliau — Meny mokyklos) Siauliy atviro jaunimo centro vadovo
pareigybés (toliau — Pareigybé) apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms
eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Pareigybés grupé — biudzetiniy jstaigy struktiiriniy padaliniy vadovai.

4. Pagal Lietuvos Respublikos Gikio ministro patvirtintg Lietuvos profesijy klasifikatoriy,
pareigy kodas — 134503.

5. Pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Meny mokyklos
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

6. Meny mokyklos Siauliy atviro jaunimo centro vadova priima j darba ir i% jo atleidZia, skiria
darbo uzmokest] Meny mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo nustatyta
tvarka.

. IISKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesn] kaip aukStasis universitetinis su magistro ar bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg (socialinio darbo, socialinés pedagogikos, edukologijos, psichologijos arba
vieSojo valdymo) i$silavinima;

7.2. darbo patirtis — ne mazesné kaip 3 mety vadybiné darbo patirtis organizacijoje;

7.3. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, kitais jstatymais (Svietimo, Vietos savivaldos, Valstybés tarnybos ir kt.), Vaiko teisiy
konvencija ir kitais teisés aktais, reguliucjanciais Svietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma ir jy teisiy
apsauga, darbo santykius, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymais, Siauliy
miesto savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedéjo
1sakymais, reglamentuojanciais §vietimo jstaigy veikla, biudZetiniy jstaigy finansavimo tvarka;

7.4. suprasti demokratinés, teisinés ir atviros pilietinés, humanistinés visuomenés kiirimo ir
veiklos principus, gebéti juos panaudoti savo vadybinéje veikloje;

7.5. gebéti kurti demokratiSkus, savitarpio pagarba ir pagalba grindZiamus Svietimo jstaigos
bendruomenés nariy santykius;

7.6. mokéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i§vadas, planuoti
mokyklos ugdomajg veikla, vertinti, analizuoti ugdymo procesa, teikti i§vadas ir pasitilymus darbo
tobulinimuyi;

7.7. moketi rengti mokyklos vidaus dokumentus, projektus;

7.8. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir Siauliy atviro jaunimo centro (toliau
- Centro) veikla;



7.9. buti susipazinusiam su vadybos teorijomis, turéti vadybos pagrindy ziniy, mokéti bent
vieng ES Saliy kalbg ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu;

7.10. sklandziai déstyti mintis ir raStu, Zinoti dokumenty rengimo taisykles, dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles;

7.11. zinoti Siuolaikinés pedagogikos, psichologijos pagrindus, gebéti juos taikyti savo
veikloje;

7.12. gebeti dirbti bendradarbiaujant su kitais mokyklos darbuotojais, mokiniais ir jy tévais,
jaunimu;

7.13. moketi dirbti kompiuteriu, tvarkyti dokumenty apskaita, priimti ir siysti informacija;

7.14. Zzinoti lietuviy kalbos kultiiros reikalavimus, dométis lietuviy tautos kultiira,
paprocdiais bei tradicijomis;

7.15. biti pasitikrinusiam sveikata (turéti galiojancia Asmens medicining knygelg (sveikatos
pasa));

7.16. turéti privalomyjy higienos jgiidziy mokymy pazyméjima;

7.17. turéti pirmosios pagalbos mokymy pazymeéjima, moketi suteikti pirmaja pagalba.

5 II SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. pagal kompetencija atstovauja Centrui institucijose, jstaigose, imonése, organizacijose;

8.2. koordinugja ir organizuoja Centro veikly planavima ir jy jgyvendinima, kad biity
1gyvendinti Centro tikslai ir atlickamos nustatytos funkcijos;

8.3. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty, Mokyklos nuostaty, Mokyklos
teisés akty;

8.4. atsizvelgdamas | Centro nuostaty, $io pareigybés apraS§ymo jam priskirta kompetencija,
micijuoja sprendimus, susijusius su visomis Centro veiklos plétojimo ir jo operatyvinés veiklos
organizavimo sritimis:

8.4.1. uztikrina teikiamy paslaugy kokybe;

8.4.2. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turtg ir léSas, rupinasi intelektiniais,
materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uZtikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;
uztikrina tvarkomyjy dokumenty jgyvendinima bei jy vykdyma;

8.4.3. teikia informacija, jeigu ji néra konfidenciali ar komerciné paslaptis, suinteresuotiems
asmenims, Centro partneriams;

8.5. 1gyvendina priemones Centro veiklai tobulinti, ripinasi Centro darbuotojy kvalifikacijos
kélimu;

8.6. koordinuoja projekty rengima ir paraisky teikima jgyvendinamy programy paramai gauti;

8.7. organizuoja saugy Centro darba;

8.8. koordinugja atvirg darba su jaunimu, taikant stacionarias ir mobilias darbo formas,
Jaunimo erdvés 24/7 darba visa para ir visas dienas per savaite bei skatina jaunimo nevyriausybiniy
organizacijy plétra Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje;

8.9. koordinucja vietos jaunimo telkima aktualioms problemoms spresti, skatinti jaunimo
iniciatyva, tarpusavio supratimg ir tarptautinj jaunimo bendradarbiavima;

8.10. koordinucja informacijos rinkima, kaupa ir nemokama teikima jaunimui, jaunimo
organizacijoms, susijusios su galimybémis dalyvauti jvairiy fondy skelbiamuose konkursuose,
programose, koordinuoja jaunimo konsultavimg jam ripimais laisvalaikio uzimtumo, dalyvavimo
aktyvioje veikloje galimybiy klausimais;

8.11. koordinuoja prevenciniy, informaciniy, konsultaciniy, socialiniy ir gyvenimo jgidziy
ugdymo teikima, sociokultiirines ir kitas su jauno Zzmogaus ugdymu susijusias paslaugas;

8.12. organizuoja ir koordinucja Centre socialines (savanorystés), SKU veiklas;

8.13. teikia organizacing, metoding, informacing pagalba bureliy mokytojams dél mokiniy
socialiniy kompetencijy ugdymo;






